




Анкета кандидата
Заполнение данной анкеты является добровольным. Сведения, предоставленные кандидатом, считаются конфиденциальными и доступными сотрудникам службы персонала, безопасности и непосредственному руководству будущего сотрудника.
1. Фамилия _________________________________________
2. Имя, отчество_____________________________________________________________________
3. Дата рождения ____________________________________
4. Паспортные данные:  серия ______ № ________________ 
· кем и когда выдан _________________________________________________________________
5. Место регистрации (по паспорту)_________________________________________________________________________________
6. Дата регистрации __________________________________
7. Место жительства (фактическое)_____________________________________________________
8. Телефоны:  домашний ______________________, служебный ______________________, мобильный______________________
9. Водительские права, категория ______________________________________________________ 
10.  Наличие автомобиля ______________________________________________________________
11.  Стаж вождения ____________________________________
12.  Семейное положение _______________________________
13.  Ближайшие родственники
	№ п/п
	Степень родства
	Фамилия, имя, отчество
	Дата рождения
	Место работы или учебы
	Место жительства, телефон

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


14.  Образование _____________________________________________________________________
Базовое образование
	Дата поступления
	Дата окончания
	Полное название учебного заведения
	Форма обучения
	Специальность, квалификация
	Успеваемость (посредственно, хорошо, отлично)

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 


Дополнительное образование (курсы, стажировки и другое)
	Название
	Год окончания
	Длительность обучения

	
	
	

	
	
	


15.  Профессиональная деятельность (опыт работы). Укажите, пожалуйста, ваш РЕАЛЬНЫЙ опыт работы, начиная с последнего места работы, включая совместительство, собственный бизнес, воинскую службу.
	Название предприятия

Адрес, телефон
	
	Дата поступления
	Дата увольнения

	Город
	
	Должность
	

	Сфера деятельности
	
	Должностные обязанности:

	Категория:
	инофирма
	
	

	
	СП
	
	

	
	Российская компания
	
	

	Общий штат организации
	
	
	

	Штат отдела
	
	Кол-во подчиненных
	

	Профессиональные достижения, позитивный опыт:
	
	

	Причина увольнения
	
	


	Название предприятия

Адрес, телефон
	
	Дата поступления
	Дата увольнения

	Город
	
	Должность
	

	Сфера деятельности
	
	Должностные обязанности:

	Категория:
	инофирма
	
	

	
	СП
	
	

	
	Российская компания
	
	

	Общий штат организации
	
	
	

	Штат отдела
	
	Кол-во подчиненных
	

	Профессиональные достижения, позитивный опыт:
	
	

	Причина увольнения
	
	


	Название предприятия

Адрес, телефон
	
	Дата поступления
	Дата увольнения

	Город
	
	Должность
	

	Сфера деятельности
	
	Должностные обязанности:

	Категория:
	инофирма
	
	

	
	СП
	
	

	
	Российская компания
	
	

	Общий штат организации
	
	
	

	Штат отдела
	
	Кол-во подчиненных
	

	Профессиональные достижения, позитивный опыт:
	
	

	Причина увольнения
	
	


16.  Качества и навыки.
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 Степень владения иностранным языком:
	
	Английский
	Немецкий
	Французский
	
	
	

	Разговорный
	
	
	
	
	
	

	Чтение
	
	
	
	
	
	

	Письмо
	
	
	
	
	
	


17.  Степень владения ПК. Укажите названия программных продуктов, которыми владеете:
____________________________________________________________

18.  Возможность ненормируемого рабочего дня (да, нет); сменной работы (да, нет).
19.  Возможный процент от общего числа рабочего времени командировок_________________
20. Срок, в который вы можете приступить к работе____________________________________
21.  Оплата труда на последнем месте работы________________, минимальная желаемая __________________.
22.  Какими видами спорта занимаюсь или хотел(а) бы__________________________________
23.  Ваши увлечения________________________________________________________________
24.  Наличие вредных привычек______________________________________________________
25.  Имеете ли вы какие-либо медицинские или другие противопоказания, ограничивающие ваши возможности в работе?_______________________________________________________
26.  Привлекались ли вы или ваши родственники к уголовной ответственности?_______________ ________________________________________________________________________________
27.  Кто мог бы рекомендовать Вас для работы в нашей компании (ФИО, место работы, должность, контактная информация)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
28.  Каких целей Вам хотелось бы достичь в ближайшие три года?__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Оцените:  в баллах от 1 (минимальное значение) до 10 (максимальное значение) 

	1.) приоритеты в поиске работы
(при этом  значения не должны повторяться) 
	2.) свои личные качества
(при этом значения могут повторяться)

	Карьера
	
	Терпимость
	

	Деньги, льготы
	
	Искренность
	

	Близость к дому
	
	Самоконтроль
	

	Приобретение нового опыта и знаний
	
	Педантизм
	

	Престиж компании
	
	Воля
	

	Стабильность, надежность
	
	Аналитический склад ума
	

	Самостоятельность и ответственность позиции
	
	Способность к выполнению рутинной работы
	

	Дружелюбный коллектив
	
	Экономическое чутье
	

	Высокая интенсивность работы
	
	Способность к лидерству
	

	Сложность поставленных задач
	
	Интуиция
	

	
	Память 
	

	
	Внимательность
	

	
	Самообладание
	

	
	Коммуникабельность
	

	
	Системный подход
	


 Если вы считаете нужным что-либо добавить к изложенному выше, напишите здесь:
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Я подтверждаю, что данная информация предоставлена мною добровольно. Я согласен(на), что специалистами компании будет проверена достоверность указанной информации. Я понимаю, что искажение предоставленной в анкете информации недопустимо.

При зачислении на работу, в случае изменения представленных мною сведений обязуюсь сделать письменное уведомление в отдел персонала в трехдневный срок.

В процессе конкурсного отбора и в дальнейшем (в случае поступления на работу) готов(а) проходить необходимые проверки, тесты и аттестации.
«_____» ________________________20 ___года        ______________   
____________________________







           подпись

               расшифровка подписи

В случае приема на работу, обнаружение предоставления ложных сведений влечет немедленное увольнение (ст.81 п.11 ТК РФ).
Резюме службы персонала:               

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                                                        “ ”_______________20__г. подпись_________________
 Резюме будущего непосредственного руководителя:
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                                                        “ ”_______________20__г. подпись__________________
Резюме службы безопасности:
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                                                        “ ”_______________20__г. подпись___________________

